CHECKLISTA FOR ATT FORBINDA SIG
TILL GVP 2023-ANVISNINGEN

Checklistan bestar av tre delar. Den forsta ar for organisationernas ledning, den andra
for de ansvariga for vetenskaplig verksamhet och den tredje delen for enskilda forskare.
Checklistan hjalper aktorerna pa varje delomrade att kontrollera att de viktigaste
forfaringssatten inom god vetenskaplig praxis har beaktats. Checklistorna har saledes
utarbetats som stod for sjalvregleringen for att sakerstalla att god vetenskaplig praxis
forverkligas i de organisationer som forbundit sig till GVP 2023-anvisningen.

1. ORGANISATIONERNAS LEDNING

1.1. Verksamhetsmiljo

[0 Ansvarar for att organisationen har en uppdaterad, tydlig och
dppen verksamhetsmodell samt instruktioner for god veten-
skaplig praxis och handlaggning av misstankar om krankningar
enligt GVP 2023-anvisningen.

[0 Skapar en trygg atmosfar i organisationen for att folja god
vetenskaplig praxis och anmala misstankta krankningar.

O Ser till att organisationen har lampliga tillvagagangssatt och
verktyg for att pa ett ansvarsfullt, sparbart och repeterbart
satt behandla och forvalta det material som genereras genom
den vetenskapliga verksamheten.

1.2. Utbildning, handledning och mentorskap

[0 Utreder regelbundet personalens behov av utbildning
i god vetenskaplig praxis.

[0 Erbjuder personalen utbildning i god vetenskaplig praxis, ser till
att personalen har majlighet att delta i utbildningen och féljer
upp deltagandet i utbildningen.

] Utser en stodperson for forskningsetik i organisationen och
sakerstaller de resurser som behdvs for uppgiften. Mer informa-
tion om stodpersonsverksamheten finns pa TENK:s webbplats.

O Ansvarar for att god vetenskaplig praxis ingar i studie-
programmen for alla grundstudier och fortsatta studier.
1.3. Vetenskapligt arbete

[0 Stoder ansvarspersonerna for den vetenskapliga verksam-
heten i att iaktta god vetenskaplig praxis.


https://tenk.fi/sv/forskningsfusk/stodpersoner-forskningsetik
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Etik och framférhallning

O Tar utan drojsmal upp eventuella misstankar om krankning av
god vetenskaplig praxis till behandling och styr dem till
organisationens hogsta direktor.

[0 Skyddar den person som i god tro gjort en anmalan om miss-
tanke om krankning (eng. whistle blower) sa att anmalan inte
medfor paféljder som skadar anmalarens forskarkarriar.

[0 Foljer det forfarande som beskrivs i kapitel 5 i GVP 2023-anvis-
ningen vid misstanke om krankning av god vetenskaplig praxis.

Behandling och hantering av material

[0 Ser till att organisationen har uppdaterade och lattillgangliga
materialhanterings- och dataskyddsanvisningar.

[0 Framjar materialens Oppenhet och majligheten till sekundar
anvandning i organisationen genom att sakerstalla att materialet
ar tillgangligt sa 6ppet som mdjligt men med nédvandiga
anvandningsbegransningar i enlighet med FAIR-principerna for
materialhantering. Med FAIR-principerna avses att materialen
ar sokbara (Findable), tillgangliga (Accessible), interoperabla
(Interoparable) och dteranvandbara (Re-usable).

Samarbete

[0 Framjar samarbete inom vetenskapsgrenar
och mellan olika vetenskapsgrenar.

[0 Kontrollerar och undertecknar samarbetsavtal.

Upphovsmannaskap, publicering och kommunikation

[0 Ser till att organisationen har ansvarsfulla verksamhetssatt
och lampliga verktyg for att informera saval vetenskaps- och
forskningssamfundet som allmanheten om den vetenskapliga
verksamheten.

Utvarderingsuppgifter

[0 Erbjuder mojlighet till sakkunnig- och utvarderingsarbete.
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2. ANSVARIGA FOR VETENSKAPLIG VERKSAMHET

2.1. Verksamhetsmiljo

2.2.

2.3.

2.4.

O

O

O

Ser till att bade GVP 2023-anvisningen och organisationens
egen verksamhetsmodell och anvisning for god vetenskaplig
praxis finns tillgangliga for forskare inom det egna ansvars-
omradet, andra forskare och studerande.

Skapar en 6ppen atmosfar for diskussion om
god vetenskaplig praxis.

Foregar med gott exempel pa god vetenskaplig praxis.

Utbildning, handledning och mentorskap

O

O

Uppratthaller och uppdaterar sin egen kompetens
inom god vetenskaplig praxis.

Instruerar forskarna inom sitt ansvarsomrade i god vetenskaplig
praxis och sakerstaller god vetenskaplig praxis i de lardoms-
prov hen handleder.

Vetenskapligt arbete

O

O

O

Beaktar tidigare forskningsrén vid planering av ny
vetenskaplig verksamhet.

Ser till att den vetenskapliga verksamheten planeras, genomfors,
analyseras och dokumenteras omsorgsfullt och noggrant.

Anvander de medel som anvisats for vetenskaplig verksamhet
pa ett andamalsenligt, systematiskt och ansvarsfullt satt.

Kommer 6verens med alla parter om malen fér och genom-
férandet av den vetenskapliga verksamheten.

Etik och framférhallning

O

Ser till att objekt for och deltagare i vetenskaplig verksamhet
behandlas med respekt och uppskattning samt med iakttagande
av lagstiftning och etiska anvisningar.

Ansvarar for att skaffa nddvandiga tillstand for vetenskaplig
verksamhet och begar vid behov en etikprévning innan
insamlingen av materialet paborjas.
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2.5. Behandling och hantering av material

[0 lakttar gallande dataskyddslagstiftning och den egna organisa-
tionens dataskyddsanvisningar vid behandlingen av material.

[0 Kommer innan materialet samlas in dverens med alla parter
om agande- och anvandarrattigheter till material, behandling,
férvaring och eventuellt 6ppnande av personuppgifter under
och efterverksamheten.

[0 Sakerstaller att behandlingen, hanteringen och férvaringen av
materialet sker enligt avtal.

[0 Berattar 6ppet hur det material och de forskningsresultat som
hen ansvarar for kan hittas och hur de kan ateranvandas.

2.6. Samarbete

[0 Kommer ibdrjan av verksamheten dverens med parterna om
iakttagande av god vetenskaplig praxis, behandling av eventuella
misstankar om krankningar och anvisningar som tillampas pa
dem samt tryggande av parternas immateriella rattigheter.
| internationella samprojekt kommer parterna pa férhand
dverens om vilken instans och enligt vilket lands praxis
eventuella misstankar om krankningar av god vetenskaplig
praxis ska undersdkas. | projekt som beviljats EU-finansiering
foljer parterna anvisningarna pa webbplatsen All European
Academies.

[0 Kommer i bdrjan av vetenskapliga samarbeten dverens med
alla parter om malen fér verksamheten samt om en sa dppen
och transparent kommunikation som mgjligt.

[0 Avtalar om upphovsmannaskap och forfattarskap (authorship)
for vetenskapliga och andra publikationer mellan alla parter
senast nar manuskriptet skickas till utgivaren for bedémning.
Narmare anvisningar om upphovsmannaskap finns i rekom-
mendationen Att komma 6verens om upphovsmannaskapet till
vetenskapliga publikationer pa TENK:s webbplats. Internationella
anvisningar om upphovsmannaskap ar bindande i Finland endast
om upphovsmannen har kommit 6verens om detta pa forhand.

2.7. Upphovsmannaskap, publicering och kommunikation
[0 Ansvarar for att verksamheten och dess resultat rapporteras
enligt pa forhand éverenskommen praxis.
2.8. Utvarderingsuppgifter

0 Uppmuntrar forskare inom sitt ansvarsomrade att delta i olika
sakkunnig- och utvarderingsuppgifter och ger vid behov rad
gallande dessa.

2. ANSVARIGA FOR VETENSKAPLIG VERKSAMHET


https://allea.org/code-of-conduct/
https://allea.org/code-of-conduct/
https://tenk.fi/sv/anvisningar-och-material
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3. ENSKILDA FORSKARE

3.1.

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

Verksamhetsmiljo

O Arintresserad av god vetenskaplig praxis
och tillhérande anvisningar.

[0 Satter sigin i GVP 2023-anvisningen och organisationens
anvisningar om god vetenskaplig praxis.

Utbildning, handledning och mentorskap

[0 Uppratthaller och starker sin kompetens inom god veten-
skaplig praxis sjalvstandigt och genom att delta i organisationens
utbildningar i god vetenskaplig praxis.

Vetenskapligt arbete

[0 Utfor uppgifter gallande genomfdrande och analys
samvetsgrant och planenligt.

[0 Dokumenterar den vetenskapliga verksamheten noggrant
och omsorgsfullt.

Etik och framférhallning

[0 Agerar med respekt for manniskovardet och sjalvbestammande-
ratten hos objekt for och deltagare i vetenskaplig verksamhet,
respekterar det materiella och immateriella kulturarvet,
naturens mangfald samt rattigheterna for djur som anvands
for vetenskapliga andamal och undervisningsandamal.

0 Anmaler utan dréjsmal misstankar om krankningar av god
vetenskaplig praxis till organisationens hdgsta direktor.

[0 Gor omedelbart en anméalan om sadan vetenskaplig verksamhet
som strider mot god vetenskaplig praxis och pa ett allvarligt
satt kan aventyra manniskoliv eller samhalle, om annan
allvarlig oredlighet eller om missbruk av finansiering. Anmalan
ska goras till den hogsta direktéren for den organisation dar
den misstankta verksamheten pagar. Anmalan kan vid behov
ocksa goras till Forskningsetiska delegationens
generalsekreterare.

Behandling och hantering av material

[0 Behandlar och férvarar allt material omsorgsfullt, och material
som innehaller personuppgifter darutover daven i enlighet med
dataskyddslagstiftningen.

[0 Foljer gallande anvisningar om sekretess, konfidentialitet
och tystnadsplikt.
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3.6. Samarbete

3.7.

3.8.

O

Informerar parterna aktivt och pa eget initiativ om hur
den vetenskapliga verksamheten framskrider.

Informerar och konsulterar alla parter som deltagit i den
vetenskapliga verksamheten gallande material avsett for
publicering.

Upphovsmannaskap, publicering och kommunikation

O

O

O

Informerar arligt och 6ppet om den vetenskapliga verksam-
heten oberoende av publikationsform eller publikationskanal.

Respekterar andras arbete, ger andras prestationer det varde de
fortjanar i sitt eget arbete och hanvisar till andras publikationer
pa vederborligt satt.

Ser till att alla personer som namns i forteckningen éver
upphovsman ar beredda att ta ansvar for publikationens hela
innehall eller for sin separat 6verenskomna del.

Kommer éverens om ordningen pa upphovsman i forteckningen
6ver upphovsman tillsammans med alla upphovsman till publika-
tionen och ser till att man i avtalen beaktar den betydande
kontribution som upphovsmannaskap forutsatter i planeringen
av den vetenskapliga verksamheten, insamlingen av material
samt analysen och tolkningen av resultaten. Ser dessutom till att
ansvarsomradena i fraga antecknas i publikationen. Narmare
anvisningar om upphovsmannaskap finns i rekommendationen
Att komma bverens om upphovsmannaskapet till vetenskapliga
publikationer pa TENK:s webbplats. Internationella anvisningar
om upphovsmannaskap ar bindande i Finland endast om
upphovsmannen har kommit éverens om detta pa férhand.

Ser till att betydande bindningar har antecknats i publikationen.

Utvarderingsuppgifter

O

Avhaller sig fran alla bedomnings- och beslutssituationer
gallande vetenskaplig verksamhet om hen misstanker sig vara
javig i forhallande till det arende som behandlas eller till
personer i anslutning till det. Jav grundar sig pa sjalvvardering.
Bestammelser om jav finns i forvaltningslagen, och vid behand-
lingen av misstankar om krankning av god vetenskaplig praxis
iakttas de allmanna javsstadgandena.

Anger finansieringskallor och andra betydelsefulla bindningar till
parterna, objekten och publikationerna inom den vetenskapliga
verksamheten. | publikationer specificeras bindningarna for varje
forfattare.

Tutkimuseettinen neuvottelukunta | Forskningsetiska delegationen | Finnish National Board on Research Integrity TENK

Kirkkokatu 6, FIN-00170 Helsinki, FINLAND | tenk@tenkfi | www.tenk fi


https://tenk.fi/sv/anvisningar-och-material
http://www.tenk.fi
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